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ZASLIU KULTUROS CENTRO DAILININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Zasliy kultiiros centro (toliau — Centro) dailininkas (toliau — Dailininkas) yra Centro
kultiiros ir meno darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj ir gaunantis atlyginimg i$ savivaldybes
biudZeto (kodas 2651).

2. Pareigybes lygis — B.

3. Dailininko pareigybés paskirtis — generuoti idéjas, jkiinyti Centro patalpy puoSybos
id¢jas, realizuoti meninius sprendimus jvairiausio pobiidZio renginiuose, uZtikrinti renginiy
reklamos, scenografijos meninj bei parody parengimo lygj.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas KultGros centro
direktoriui.

II. SKYRIUS
SPECIALUS RIKALAVIMAI SIAS PARIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti $iuos specialivosius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i3silavinima arba aukstgjj koleginj
i8silavinima;

5.2. turéti praktiniy jgtdziy Sioje srityje;

5.3. gebeéti ripintis, modeliuoti, maketuoti scenos ir patalpy paruosimg kultiros
renginiams, §ventéms;

5.4. gebeéti savarankiskai kurti renginiy scenografijg ir ja jgyvendinti;

5.5. gebéti organizuoti jvairiy dailés Zanry, kiirybos darby parodas, rengti jy atidarymus;

5.6. iSmanyti raStvedybos taisykles, sklandZiai, taisyklinga valstybiné kalba, déstyti mintis
rastu ir zodziu;

5.7. turéti gerus darbo kompiuteriu darbo jgtidzZius;

5.8. gebéti ne tik sukurti, bet ir motyvuotai jrodyti, paaidkinti savo scenografijos krypti;

5.9. iSmanyti meno pagrindus bei kiirybisko pritaikymo galimybes;

5.10. gebéti betarpiskai bendrauti su interesantais, viesojo ir privataus verslo atstovais;

5.11. gebéti dirbti komandoje, buti kiirybiskam, komunikabiliam, iniciatyviam,
organizuotam, pareigingam;

5.12. laikytis etikos principy ir taisykliy

III. SKYRIUS
SIAS PARIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Dailininko pareigas einantis darbuotojas atlieka Sias funkcijas:



6.1. kuria festivaliy, koncerty, spektakliy, valstybiniy $ven¢iy minéjimy, atmintiny dieny
pamingjimy, miesto §venéiy ir kity renginiy scenografijos projektus ir juos jgyvendina;

6.2. kuria ir gamina renginiy skelbimus, lankstinukus, kvietimus ir kitg kultliros centro
veiklos reprezentacijai ir reklamai skirtg vaizding medZiagg;

6.3. prisideda prie Centro renginiy, edukaciniy programy iniciavimo, rengimo ir
jgyvendinimo;

6.4. generuoja ir realizuoja idejas, dalyvauja kiirybiniame procese;

6.5. inicijuoja Centro jvaizdZio gerinimo programas;

6.6. laikosi darbo drausmés, darbo ir prieSgaisrinés apsaugos reikalavimy;

6.7. vykdo kitus vienkartinius Centro direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus

pareiginiuose nuostatuose, tadiau susijusius su Centro vykdoma kulttirine veikla;
6.8. bendradarbiauja ir palaiko ry§ius su kitomis institucijomis;

6.9. dalyvauja renginiuose, susirinkimuose;

6.10. aktyviai dalyvauja projekty rengimo veikloje;

6.11. taupiai ir racionaliai naudoja, reikalingas jo funkcijoms vykdyti ir jam skirtoms
uzduotims jvykdyti skirtas medZiagas, materialines vertybes;

6.12. teikia pasitlymus Centro direktoriui dél darbo gerinimo;

6.13. i§ Centro direktoriaus gauna informacijg, kuri biitina jo funkcijoms vykdyti bei jam
skirtoms uzduotims jvykdyti;

6.14. kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose;

6.15. atsako teisés akty nustatyta tvarka uz $iuose nuostatuose numatyty pareigy
vykdyma, savalaikj pavedamy vienkartiniy uzduociy jvykdyma;

6.16. atsako uz Centro skelbimy, kvietimy, renginiy scenografijos meninj bei parody
parengimo lygj.
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