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ZASLIU KULTUROS CENTRO KUL.TURINII(I RENGINIU ORGANIZATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Zasliy kultiiros centro (toliau — Kultiiros centras) kultiiriniy renginiy organizatoriaus
pareigybe priskiriama kultiiros ir meno darbuotojams — specialisty grupei.

1.2. Pareigybés lygis — B.

1.3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti Kultiiros centro kultirine veiklg, uZtikrinti
tautiniy, tradiciniy, valstybiniy $ven¢iy ir jvairiy formy renginiy rengima, scenarijy kiirimg ir
iSpildyma, kultiiriniy veikly gerinima ir tobulinimg.

1.4. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus Kultiiros centro direktoriui.
I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2. Zasliy kultiiros centro kultiiriniy renginiy organizatorius turi atitikti $iuos reikalavimus:

2.1. turéti ne Zemesnj kaip humanitariniy, socialiniy ar meny srityje moksly aukstajj
neuniversitetinj su profesiniu bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygstamg i$silavinima,
arba aukStesnjjj i3silavinimg, specialyji vidurinj i3silavinima ar jam prilygstamg issilavinima,
igytg iki 1995 mety;

2.2. moketi dirbti kompiuteriu Word programa;

2.3. moketi viena uzsienio kalba B lygiu;

24. buty susipazings su Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais kultaros
veikla: Kultiiros centry jstatymu, Zasliy kultiiros centro nuostatais, kitais teisés aktais

reglamentuojandiais kulttiros veikla.
I1I. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Kultiriniy renginiy organizatorius vykdo $ias funkcijas:

3.1. gebeti savarankiskai organizuoti renginius, mokéti kurti, vertinti, analizuoti kultiirinés
veiklos programas, projektus;

3.2. blti susipaZinusiam su senitnijos, kurioje vykdoma darbiné veikla, vaiky, jaunimo ir

suaugusiyjy pomégiais, laisvalaikio praleidimo galimybémis;



3.3. i¥manyti dokumenty rengimo ir jforminimo taisykles, tvarkymg, apskaitg ir saugojima;
gebeti valdyti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti dokumentus;

3.4, bendradarbiauti su valstybinémis institucijomis, kitomis kultlros, $vietimo, sporto veikla
kuruojandiomis  institucijomis, kirybinémis sajungomis, organizacijomis, atlikéjais,
tautodailininkais, menininkais jvairiais kultirinés veiklos organizavimo klausimais,
atsizvelgiant j vaiky, jaunimo ir suaugusiyjy poreikius inicijuoja, organizuoja, koordinuoja ir
aptarnauja Kultlros centro vieSuosius renginius (miestelio Sventes, koncertai, festivaliai,
valstybiniy $ven&iy minéjimai, tradiciniai renginiai, atmintiny dieny min¢jimai ir kiti renginiai),
atsako uZ §iy renginiy kokybe ir meninj lygj;

3.5. riipintis inicijuojamy, organizuojamy kultiriniy renginiy vieSinimu, jy reklama ir
reprezentacija prie§ renginius;

3.6. ieskoti kulttirines veiklos rémejy;

3.7. rengia projekty finansavimo parai¥kas jvairiems kultaring veikla finansuojamiems
fondams ir gavus finansavima vykdo bei koordinuoja projektus, teikia juy ataskaitas;

3.8. organizuojant renginius bendradarbiauja su kultiiros centro meno kolektyvy vadovais;

3.9. bendradarbiauja su spauda rengiant straipsnius, reklamuojant Kulttros centro
kultiirinius renginius, projektus;

3.11. analizuoja Kultiros centro kultiring veikla, apibendrina medZiaga, teikia iSvadas ir
sifilymus Kultiiros centro kultlrinés veiklos gerinimo klausimais;

3.12. koordinuoja profesionalaus ir mégéju meno kolektyvy koncertus, spektaklius;

3.13. rengia ir vykdo kultiirines programas, projektus, rengia renginiy finansines samatas ir
ataskaitas, sudaro ir vykdo kultiirinés ir Gkinés veiklos planus bei programas, teikia Kultiros
centro direktoriui darbo ataskaitas;

3.14. organizuoja ir vykdo kultiros centro vieSuosius pirkimus, atsakingai tvarko su
Viesyjy pirkimy jstatymu.

3.15. rupintis biudZetiniy 1é3y taupymu ir tikslingu jy panaudojimu, rupinasi nebiudZetiniy
lé§y taupymu ir tikslingu jy panaudojimu; riipinasi netinkamo naudoti turto bei sunaudoty
materialiniy atsargy nuraymu; pildo darbo laiko apskaitos Ziniara$¢ius ir kiekvieno menesio
paskuting dieng pateikia juos Kultiiros centro vyr. buhalteriui;

3.16. kelti kvalifikacija rengiamuose kursuose, seminaruose, mokymuose;

3.17. organizuoja valstybiniy $vendiy ir atmintiny daty pamingjimg, kaupia ir skleidZia
kultlring informacija;

3.18. sudaro salygas etninés kultiiros sklaidai, populiarina senasias kultiros tradicijas,

paproéius, laiduoja etninés kultliros perimamuma;



3.19. direktoriaus atostogy, nedarbingumo, seminary metu laikinai vykdo direktoriaus
funkcijas;
3.20. vykdo kitus Kultiros centro direktoriaus jpareigojimus, nenumatytus pareiginiuose

nuostatuose, tac¢iau susijusius su Kultiros centro vykdoma veikla.
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