Valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos
vertinimo ir biudZetiniy jstaigy darbuotojy
veiklos vertinimo tvarkos apraSo

1 priedas

(Tiesioginio vadovo motyvuoto pasiiilymo jstaigos vadovo veiklos ar tarnybinés veiklos vertinimo
metu forma)

TIESIOGINIO VADOVO MOTYVUOTAS PASIULYMAS ISTAIGOS VADOVO VEIKLOS
AR TARNYBINES VEIKLOS VERTINIMO METU

Raselé S¢erbavitiené, Zasliy kultiiros centras, direktoré
(jstaigos vadovo, kurio tarnybiné veikla arba veikla vertinama, vardas, pavarde, jstaigos pavadinimas,
pareigos)

2025-02-20 Nr. V7-286
(data)

KaiSiadorys
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
PASIEKTI VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS REZULTATAI

PAGRINDINIAI PRAEJUSIU AR EINAMUJU METU VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS
REZULTATAI (TOLIAU — REZULTATALI)
(pildo jstaigos vadovas, kurio veikla ar tarnybiné veikla vertinama (toliau — jstaigos vadovas)

(apraSomi pasiekti pagrindiniai rezultatai pagal aptartus veiklos liikesCius arba jgyvendinant
susitarima dél pagrindiniy kadencijos laikotarpio ir (ar) tam tikry jo etapy veiklos tiksly ir rezultaty
(toliau — Susitarimas)

1. Uztikrintas 2024 m. Kaiiadoriy rajono savivaldybés strateginio 2024-2026 mety veiklos
plano Svietimo, kultiiros ir sporto programos 02.02.01. uzdavinio ir Kultliros centro metinio
veiklos plano ir juose numatyty vertinimo kriterijy jgyvendinimas.

Jgyvendintos numatytos jstaigos metiniame plane numatytos priemonés ir pasiekti visi nustatyti
kriterijai.

1.1. 2024 mety kultiiros centro metinis veiklos planas parengtas ir suderintas su Svietimo, kultiiros
ir sporto skyriaus vedéja R. Arlauskiene 2024-05-02 d. Metinis veiklos planas nustato tikslus,
uzdavinius, priemoniy jgyvendinimo plang, uZ priemoniy jgyvendinimg atsakingus vykdytojus,
vertinimo kriterijus, lé3as planui jgyvendinti ir planuojamus rezultatus.

1.2. Veiklos plano aptarimas su kulttiros centro darbuotojais aptariamas dazniau, su kultiiros centro




taryba vieng arba du kartus | ketvirt]. Kiekvieng pirmadien] aptariami jvyke renginiai, edukacinés
programos, jy rezultatai ir aptariami einamos savaités darbai, renginiai.

1.3. Metiniame plane kultliros programoje pasiekti visi numatyti kriterijai ir kriterijai virgyti:

Planas renginiy — 110.

Ivykdyta viso — 266. Kultiros centras — 54, tradiciniy amaty centras (su edukacinémis
programomis) — 185, Papar¢iy padalinys — 27.

Planas edukaciniy programy — 60.

Ivykdyta — 162. Kultiiros centras — 8, tradiciniy amaty centras — 151, Paparéiy padalinys — 3.

Planas — profesionaliojo meno ir tautodailés parody — 12.

Ivykdyta — 24. Kultiiros centras — 7 profesionaliojo meno, tradiciniy amaty centras — 11, Paparéiy
padalinys — 6.

Suorganizuoti ir jgyvendinti projekto ,KaiSiadorys — Lietuvos kultiiros sostiné 2024. Kaigiadorys:
kultiros keliai ir keliones™ prioritetiniai renginiai:

Tarptautinis SakoCiy kepimo Cempionatas (Vengrija, Lietuva). | ¢empionatg atvyko sveliai i§
Vengrijos. ,,Vitéz Kiirtds™ prekés zenklo atstovai demonstravo $akoéio ,,pusbroliu“ vadinamo
kepinio ant volo kiirtdskalacs kepimo bida. ,,Vitéz Kiirtds“ yra Zinomi visoje $alyje, vieni pirmyjy
atgaiving Sio kepinio kepimo ftradicija. Be to, ,,Vitéz Kiirtds“ yra kiirtoskaldcs konditerijos
parduotuviy tinklo savininkai, kulinariniy knygy susijusiy su kiirtoskalacs kepimu leidéjai, §imtus
lankytojy pritraukian¢io, BudapeSte vykstan¢io festivalio ,Kiirtdskaldcs Fesztival“ rengéjai,
nuolatiniai didZiausiy Vengrijos renginiy, festivaliy, mugiy dalyviai savo Salyje gave daug
ivertinimy ir apdovanojimy.

Sakotiy kepimo &empionatui sukurtas Zenklas. Autorius - Saulius Jankauskas.

Visi renginio dalyviai buvo apdovanoti SakoCiy cempionato Zenklu dekoruota atributika,
nugalétojai - plaketémis. Cempionato dalyviai I, II, bei III vietos nugalétojai gavo skaitmeninius
Zenklus, kuriuos galés naudoti gaminiy etiketése, kitose saves reprezentavimo veiklose.
Tarptautinio SakocCiy kepimo ¢empionato metu vyko KaiSiadoriy muziejaus parengtos parodos
~Pyragas nuo ie$mo, Baumkuchenas, Raguolis ir Sakotis. Vieno jspiidingo kepinio istorija“
pristatymas. Pristatymo metu vyko Sakociy kepty pagal XIX-XX a. receptus degustacija. Parodg
pristaté parodos teksty autorius prof. dr. Rimvydas Lauzikas ir parodos sudarytoja vyriausioji
Kaisiadoriy muziejaus rinkiniy kuratoré Nijolé Adukonieng.

,Aplink pasauli su Leopoldu Godovskiu“ (JAV, Prancizija, Svedija) — dalyvavo
Miza Marija Rubackyté-Golay Lietuvos pianisté, muzikos pedagogé, kultiiros veikéja. Dainius
Vaicekonis — pianistas, tarptautiniy konkursy laureatas, muzikos daktaras, Sietlo Ramiojo
vandenyno universiteto fortepijono katedros vedéjas, Carlas Peterssonas — pianistas, muzikos
daktaras.

,Spurgy $vente: tarpukario turgus Zasliuose®, ,, Tradiciniy amaty ir folkloro $venté®, Aniiky $venté.
Valstybinés Sventés: Lietuvos valstybés atkilirimo diena, Lietuvo nepriklausomybés atkiirimo diena,
Valstybes (Lietuvos karaliaus Mindaugo kartinavimo) ir Tautiskos giesmés diena.

Tradiciniai ir kiti renginai: Didysis Velyky turgus Zaslivose, Tarptautinis Kardinolo V.
SladkeviCiaus festivalis ,,Spinduliuojantis tikéjimu ir gerumu® (Lietuva, Latvija, Estija), Jurginés,
Kalédy muge, I meninio skaitymo konkursas — skirtas Lietuviy kalbos dienoms paminéti,




UZgavénés, Lietuvos mokiniy liaudies dailés konkursas ,,Sidabro vainikélis X, O. Lukogevi¢iaus
knygy pristatymai: ,Kovose deél nepriklausomybés: KaiSiadoriy regionas 1918-1923%,
»Nelaimingos KaiSiadoriy istorijos (KaiSiadoriy muziejus), Dr. Jurgitos Fedorinienés knyga
,Kunigo Ceslovo Kavaliausko ra3ytinis palikimas®, renginiy ciklas ,,Silti susitikimai, Kalédinés
eglés jziebimas.

Projektai:

Lietuvos kultiiros tarybai teikti projektai: ,,Spurgy $venté: tarpukario turgus Zasliuose®, ,,Lietuvos
SakoCiy kepimo Cempionatas®, ,,Tradiciniy amaty ir folkloro ¥venté®, Projektams finansavimai
neskirti.

Zasliy kultiiros centras ir kaimo bendruomené ,,Rusiy pakrante®, Kaisiadoriy rajono vietos veiklos
grupei teiké projekta ,,Aniiky Svente®. Finansavimas gautas: projekto tikslai ir uzdaviniai jvykdyti.
KaiSiadoriy r. savivaldybei teiktas projektas dieniné vaiky stovykla ,,Vasaros dZiaugsmai‘.
Projektui finansavimas gautas ir projektas jvykdytas.

Menininkai i§ Ukrainos ir Lietuvos kultiiros centre vykdé projekta ,,Lietuva Ukrainos akimis®,

Tradiciniy amaty centro veiklos ir edukaciniy programy vie$inimas:
Lankési VS| Kaimo verslo ir rinky plétros agentliros komanda — reportazas apie tradiciniy amaty
centrg ir mégstamiausias edukacijas.

1.4. Parengta ir pateikta administracijai LR kultliros ministerijos nustatytos formos statistiné
ataskaita.

1.5. Istaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo rezultatai ir statistiné ataskaita paskelbta kultiiros
centro internetinéje svetaingje.

2. Uztikrintas jstaigos finansinés ir akinés veiklos efektyvus valdymas.
Efektyviai naudoti jstaigos turimi asignavimai.

2.1. Kitas nei steigéjo skiriamas finansavimas:

- gautos léSos uz teikiamas paslaugas — 10000/28554,00 Eur.

- lé30s, gautos parengtiems projektas jgyvendinti — 1000/1090 Eur.

- 1é30s i§ remejy — 1000/500 Eur.

I§ savivaldybes biudzeto léSy uz 12000.00 Eur. jsigyta Akustiné sistema, uz 5000.00 Eur. — Ziirovy
salei minkstos keédés, lauko stovas — 640,09 Eur.

2.2. Dieny skaicius per ménesj, kai kultiros centras priima lankytojus (vyksta atviras visuomenei
renginys, i§skyrus paroda):

centro saléje ne maziau — 4; jvykdyta — 4.

amaty centre ne maziau — 5; jvykdyta —7.

Susirinkimams, seminarams kultliros centro ir tradiciniy amaty centro salés patalpomis naudojosi
istaigos, fiziniai asmenys.




2.3.Savalaikis informacijos pateikimas ir sklandus dalyvavimas biudzetiniy jstaigy bendryjy
funkcijy centralizavimo procesuose.

Racionaliai ir kokybiskai atlieckama pavesti KaiSiadoriy bendryjy funkcijy tarnybos darbai.
Naudojamasi DVS ,Kontora“, skirta dokumenty tvarkymui ir veiklos organizavimui. Gauty
dokumenty registravimas, jvykdymo termino kontroliavimas, siun¢iamy dokumenty registravimas,
sgskaity-faktliry, jsakymy kt. dokumenty perdavimas. Informacija, dokumentai centralizuotai
buhalterijai pateikiama nustatytais terminais.

2.4 Nevir§yti Savivaldybés mero nustatyty rekomenduojamy asignavimy darbo uzmokes¢iui.
Asignavimai darbo uzmokes¢iui nevirsyti, papildomai 18y neprasyta.

3.Tobulinti jstaigos veiklg ir siekti aukStesnés teikiamy paslaugy kokybés.
Sudaryti salygas kuo didesniam aptarnaujamos teritorijos gyventojy skaiCiui dalyvauti
kultiurinéje veikloje.

3.1. Su senilinija ir aptarnaujamoje teritorijoje esan¢iomis jstaigomis organizuoty bendry renginiy —
ne maziau 5/15.

Lietuvos valstybés atkiirimo diena, Lietuvo nepriklausomybés atkfirimo diena, Valstybés (Lietuvos
karaliaus Mindaugo karlinavimo) ir Tautiskos giesmeés diena, UZgaveneés, Spurgy $venté: tarpukario
turgus Zasliuose, Tradiciniy amaty ir folkloro ¥vente, Kalédinés eglés jZiebimo $ventés, Joninés,
Papar€iy dominikony vienuolyno 375 minéjimas, Svente ,,Rudens kraite®.

3.2. Mégejy meno kolektyvy ir dalyviy juose skaifiaus pokytis, palyginus su 2023 m.— ne
mazesnis.
Suaugusiyjy meégéjy meno kolektyvy ir dalyviy juose skaicius — 2023 m. 3/39 — 2024 m. 4/39.

3.3.Mégejy meno kolektyvy dalyvavimas festivalivose, konkursuose.

Vyresniyjy liaudiSky Sokiy kolektyvas ,,Dumsis® dalyvavo respublikiniame liaudisky Sokiy
festivalyje ,,Zie?mariy kviestinis®, apZitiroje — atrankoje j Simtmetj menancia Dainy $vente , Kad
giria Zaliuoty“, tradicingje regioninéje ¥ventéje ,,Subatos vakarélis Vilinuose®, Simtmetj menanti
Dainy $vente ,,Kad giria zalivoty“, Sokiy diena ,,Amziy tiltai“, Kaisiadoriy kultliros sostinés
renginyje ,,Kas ¢ia daros®, chory festivalyje ,,Skambékit ,KaiSiadorys®.

Suaugusiyjy teatro trupé su spektakliu ,,Apie jas ir juos* apsilanké Rumsiskiy kultiiros centro
Dovainoniy saléje, Palomenés kultiiros centre, dalyvavo Paparéiuose ,,Advento vakare®.

Liaudiskos muzikos kapela Zasla“ dalyvavo Joniniy $ventéje Guronyse.

3.4. Kultiiros centro mégeéjy meno kolektyvy respublikiniy ir regioniniy apdovanojimy skai¢ius:
laureato vardas — bent 1,0;
diplomanto vardas — bent 1/0.

3.5. Vykdomy edukaciniy uzsiémimy ir dalyviy juose skai¢ius — palyginus su 2023 m.
Vykdomy edukaciniy uzsiemimy ir dalyviy juose skaicius:




2023 metais — 148/3176.

2024 metais — 162/2997.

3.6. Kultiiros centro darbuotojy kvalifikacijos kelimo skaicius — 4/4.

Dalyvauta seminaruose, paskaitose, mokymuose:

Nacionaliniai choreografy tobulinimo kursai; socialiniai — bendruomeniniai teatry subjekty rysiai,
kultiiros centry kultiiros ir meno darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo mokymai, darbuotojy saugos
ir sveikatos specialisto, dirbancio visy ekonominés veiklos rli§iy jmonese Svietimo programa.

3.7. Naujy edukaciniy programy skai¢ius — ne maziau 2.
Direktoriaus jsakymu Tradiciniy amaty centre patvirtintos, dvi naujos edukacinés programos:
»Iradiciniai meduoliai® ir ,,Jdomioji bitininkyste ir Zvakiy gamyba®.

3.8. Kulttiros pasui paraisky skaicius —ne maZziau 5.
Kulttiros pasui pateiktos paraiskos galioja iki 2025 m. rugséjo 1 dienos. Kvietimai teikti paraiSkas
Kultiiros pasui vyks birzelio ménesj. I§ Kultiiros paso surinktos 1éSos — 1648 Eur.

3.9. Tradiciniy amatininky premijavimui dokumenty teikimas — 1.
Tradiciniy amatininky premijavimui V3] Kaimo ir verslo plétros agentiirai Tautinio paveldo skyriui
pateikta sertifikuotos amatininkés Nijolés Adukonienés rekomendacija.

3.10. Tradiciniy amatininky sertifikavimui dokumenty teikimas — 1/0.

Tradiciniy amaty centre suorganizuota KaiSiadoriy muziejaus paroda ,Pyragas nuo ieSmo,
Baumkuchenas, Raguolis ir $akotis. Vieno jspiidingo kepinio istorija®, paroda pristaté vyriausioji
Kai$iadoriy muziejaus rinkiniy kuratoré Nijolé Adukoniené. Knygy pristatymai: Vilniaus etninés
kultiros centro ,,Siaudiniai sodai“ knyga pristaté meistré, tradiciné amatininké Jurgita Treinyte,
,Mediné stogdengyste* knygos autorius meistras, tradicinis amatininkas Gintas Cekauskas.

Zemés iikio ministerijai prie Zemés iikio agentiiros pateikéme Tradiciniy amaty centro
kandidatiiros paraiska premijai gauti. 2024 metais sékmingiausiai dirbanCiam tradiciniy amaty
centrui Zasliy kultiiros centro padaliniui Zasliy tradiciniy amaty centrui jteikta premija ir padékos
radtas uz prasmingg darbg siekiant i§saugoti tradicinius amatus, uZ etninés kultiiros vertybiy ir
tautinio paveldo puoseléjima ir populiarinima.

3.11. Vykdyti kulttring veikla Papar¢iy senifinijoje.

Kultiiriné veikla Paparéiy senitinijoje vykdoma: vyksta atmintiny daty minéjimai, vaistybmes
$ventés, koncertai, susitikimai, edukacinés programos.

Valstybinés $ventés: Vasario 16, Kovo 11, Liepos 6. Vasario 16 dienai Papardiy padalinyje
suorganizuotas Stalo teniso turnyras signataro Alfonso Petrulio taurei laiméti.

Kiti renginiai — Sv. Vyskupo Stanislovo atlaidai, Gavénios vakaras, Papar&iy dominikony
vienuolyno 375 minéjimas, Joninés, Vargony muzikos koncertas (Lietuvos muzikos ir teatro
akademijos studentai), Jurgitos Juodytés video performansas ,, Takelis“, §venté ,Rudens kraite®,




Romansy koncertas, Cecilijos dienai arfininkés Viktorijos Smailytés koncertas, Advento vakaras,
Kalédinés eglés jZiebimas.

3.12. Dalyvauti projekto ,JKaiSiadorys — Lietuvos kultliros sostiné 2024. KaiSiadorys: kultoros
keliai ir kelionés* veikloje ir vykdyti su juo susijusias uZduotis.

Dalyvauta projekte ,,KaiSiadorys — Lietuvos kultiiros sostiné 2024. KaiSiadorys: kultiiros keliai ir
kelionés“ su planuotais ir jgyvendintais renginiais: Tarptautinis SakoCiy kepimo Cempionatas
(Vengrija, Lietuva), ,,Spurgy $venté: tarpukario turgus Zasliuose®, ,, Tradiciniy amaty ir folkloro
$vente®, ,,Aplink pasaulj su Leopoldu Godovskiu“ (JAV, Pranciizija, Svedija), Aniiky §venté.

(taikoma jstaigy vadovams, kuriems taikomas Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas)

PAGRINDINIAI EINAMUJU METU VEIKLOS LUKESCIAI (TOLIAU -LUKESCIAT)
(apraSomi pagrindiniai einamyjy mety veiklos liikesciai)

1. Siekti pritraukti papildomg finansavima Zasliy Kkultiiros centro funkcijoms
jgyvendinti.

Parengty ir pateikty projekty kultiiros rémimo fondams ne maziau 2.

2. Didinti paslaugy prieinamuma.
Dalyvauti Kaigiadoriy r. sav. vaiky vasaros stovykly rémimo konkurse. Suorganizuoti ne
maZiau 1 vaiky vasaros stovykla.

3. Tobulinti jstaigos veikla.

Naujai parengty kultiiros produkty (renginiu, parody, edukacijy, kultdros paso paslaugy ir kt.)
skai¢ius ne maziau 5, parengty ir pateikty paraisky sertifikuoti tautinio paveldo produktus ne
maziau 1.

4. Plétoti kultarine veikly ir stiprinti bendradarbiavimg su KaiSiadoriy rajono
savivaldybés Svietimo jstaigomis.

Parengtos ir integruotos j formalyjj ir / ar neformalyjj ugdyma ne maZiau 2 Kaisiadoriy krasto
istorija aktualizuojangios veiklos skirtingose Kaisiadoriy rajono savivaldybés Svietimo
jstaigose.

RIZIKA, KURIAI ESANT VEIKLOS REZULTATAI GALI BUTI NEPASIEKTI
(pildo jstaigos vadovas, kuriam taikomas BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas)

Del kokiy aplinkybiy nepasiekti veiklos rezultatai ir nejgyvendinti lukesciai?
Veiklos rezultatai pasiekti ir likeséiai jgyvendinti.

1. Dél nefinansuoty pateikty projekty.
2. Dél nutraukto, sumazinto ar neskirto finansavimo jstaigai.
3. Dél Zmogiskyjy faktoriy — nedarbingumas, darbuotojy kaita ir kt.




Galimas tiesioginio vadovo komentaras dél riziky:

II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VERTINIMAS

[rasomas vertinimas ir

Pazymimas | galimas tiesioginio vadovo
APRASYMAS atitinkamas komentaras, jeigu jo ir
langelis istaigos vadovo vertinimai
nesutampa
Istaigos vadovo veikla ar tarnybiné veikla virsijo 40
lukescius (pasiekti rezultatai vir§ija Susitarima)
Istaigos vadovo veikla ar tarnybiné veikla atitinka 54
lukesCius (pasiekti rezultatai i§ esmés atitinka
Susitarima, Zymima ir tada, kai jstaigos vadovas
nepasieké nustatyty tiksly ir rezultaty del Susitarime
numatyty objektyviy riziky)
[staigos vadovo veikla ar tarnybine veikla i§ dalies 20
atitinka lukeséius (pasiekti rezultatai i§ dalies atitinka
Susitarima (ne maziau kaip 50 proc.)
[staigos vadovo veikla ar tarnybiné veikla neatitinka 10

liikes¢iy (nepasiekti Susitarimo rezultatai)

ISTAIGOS VADOVO VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS JVERTINIMAS
(pildo tiesioginis vadovas)

Pazymimas langelis, atitinkantis pasiekty rezultaty, jgyvendinant Susitarima,

jivertinima
[vertinimas | Neatitinkanti liikesCiy | IS dalies atitinkanti Atitinkanti Virsijanti
0 lakescius lukes¢ius ltkescius
U X O

VEIKLOS AR TARNYBINES VEIKLOS GERINIMO PLANO REZULTATAI
(pildo tiesioginis vadovas)

Tiesioginio vadovo komentaras apie veiklos ar tarnybinés veiklos gerinimo plano jvykdymo

rezultatus, jeigu toks planas buvo sudarytas.

III SKYRIUS

KOMPETENCIJU VERTINIMAS

(netaikomas jstaigy vadovams, kuriems taikomas BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymas)

PIRMAS SKIRSNIS
KOMPETENCIJU VERTINIMO REZULTATALI (nepildyti)

( Istaigos vadovo | Bendro respondenty | Pakankamas kompetencijy | Nustatytas




kompetencijos | vertinimo baly vidurkis | lygis | kompetencijy lygis

Bendrosios kompetencijos

Vertés
visuomenei
kiirimas

Organizuotumas

Patikimumas ir
atsakingumas

Analizé ir
pagrindimas

Komunikacija

Vadybines ir lyderystés kompetencijos

Strateginis
poziiiris

Veiklos
valdymas

Lyderysté

ANTRAS SKIRSNIS
INDIVIDUALUS KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAS (nepildyti)
(pildo tiesioginis vadovas)

Tobulintina kompetencija, Kvalifikacijos tobulinimo forma (-os) bei turinys
sritis:

Savisvieta (....proc.) ]

Turinys: .....

Mokymasis veikloje (....proc.) ]

TUrnyS e

Mokymasis i$ kity asmeny (....proc.) (I
]

Neformalusis $vietimas (....proc.)
ThrInYSicuses

IV SKYRIUS .
PASIULYMAI ISTAIGOS VADOVA | PAREIGAS PRIIMANCIAM ASMENIUI
(pildo tiesioginis vadovas)

PaZzymimas
GALIMI PASIULYMAI vienas
variantas

Istaigos vadovo veikla ar tarnybine veikla jvertinus kaip vir§ijancia Iikes¢ius:

istaigos vadovui, atsiZvelgiant | valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos
darbo apmokéjimo sistemos nuostatas, nustatyti didesnj pareiginés algos
koeficients, taikant ne maziau kaip 0,06 didesnj pareiginés algos koeficienta, O
taiau ne didesnj negu tai pareigybei nustatytas didZziausias pareiginés algos
koeficientas;




tiesioginio vadovo pasililymas deél pareiginés algos koeficiento dydZio -

taikyti Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 22 straipsnio 2 dalyje
arba BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz
darbg jstatymo 10 straipsnio 2 dalyje nustatytas skatinimo priemones:

padéka;

Valstybeés tarnybos jstatymo 22 straipsnio 2 dalies 2 punkto atveju nuo 1 iki 2, o
BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz
darbg jstatymo 10 straipsnio 2 dalies 2 punkto atveju iki 2 pareiginiy algy dydzio
piniging iSmoka uZ asmeninj i3skirtinj indelj jgyvendinant valstybés ar
savivaldybés institucijai ar jstaigai nustatytus tikslus arba uz pasiektus rezultatus ir
jgyvendintus uZdavinius (gali biiti taikoma ne dazniau kaip du kartus per
kalendorinius metus);

tiesioginio vadovo pasililymas dél piniginés i$mokos dydzio —

suteikti iki 5 mokamy papildomy poilsio dieny (tac¢iau ne daugiau kaip 10 mokamy
papildomy poilsio dieny per metus) arba atitinkamai sutrumpinti darbo laika;
tiesioginio vadovo pasiilymas —
skirti vienkarting piniging iSmoka Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka;

tiesioginio vadovo pasililymas —

(nurodoma konkreti suma)
finansuoti kvalifikacijos tobulinimg ne didesne kaip jstaigos vadovo vienos
pareiginés algos dydzio suma per metus;
tiesioginio vadovo pasitilymas —

(nurodoma konkreti suma)
skirti kintamaja dalj, jei ji numatyta kolektyvingéje sutartyje ar darbo apmokeéjimo
sistemoje;
tiesioginio vadovo pasitilymas —

(nurodomas konkretus kintamosios dalies dydis)

jstaigos vadovui taikyti kitas valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje
nustatytas skatinimo priemones:
tiesioginio vadovo pasililymas —

(nurodoma konkreti skatinimo priemongé)

[staigos vadovo, kuriam taikomas Biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymas, veikla jvertinus kaip
atitinkancig llikesc¢ius:

skirti kintamaja dalj, jei ji numatyta kolektyvingje sutartyje ar darbo apmokeéjimo

sistemoje;

tiesioginio vadovo pasifilymas — 5 procenty pareigines algos dydZio kintamoji dalis
(nurodomas konkretus kintamosios dalies dydis)

darbuotojui taikyti kitas valstybés ar savivaldybés institucijoje ar jstaigoje
nustatytas skatinimo priemones:
tiesioginio vadovo pasitilymas —

(nurodoma konkreti skatinimo priemoné)

Istaigos vadovo veiklg ar tarnybine veikla jvertinus kaip neatitinkanéig liikes&iy:

istaigos vadovui, atsiZvelgiant | valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos
darbo apmokeéjimo sistemos nuostatas, nustatyti maZesnj pareigybés pareiginés
algos koeficients, taikant ne maziau kaip 0,06 ir ne daugiau kaip 0,18 maZesnj




pareiginés algos koeficienta, tadiau ne mazesnj, negu tai pareigybei nustatytas
minimalus pareiginés algos koeficientas;
tiesioginio vadovo pasililymas dél pareiginés algos koeficiento dydzio —

Istaigos vadova, kuriam taikomas BiudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uZz darbg jstatymas, perkelti | Zemesnes

pareigas toje padioje valstybés ar savivaldybes institucijoje ar istaigoje; i
tiesioginio vadovo pasililymas —

(nurodomos konkredios pareigos) O
jstaigos vadovg atleisti i§ pareigy 0
sudaryti ne trumpesnés negu 2 ménesiy ir ne ilgesnés negu 6 ménesiy trukmes
jstaigos vadovo veiklos ar tarnybinés veiklos gerinimo plang;
tiesioginio vadovo pasifilymas dél veiklos ar tarnybinés veiklos gerinimo plano i
trukmeés —

(nurodoma trukmé meénesiais)
Darbdavys:  Savivaldybés meras Sariinas Césna
(para8as)

Darbuotojas: Zasliy kultfiros centro direktore Raselé S¢erbavidiené

(para3as)




